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Quem
somos
O cenário de negócios atual exige mais do que eficiência operacional;
requer governança robusta e visão estratégica para navegar na
complexidade e alcançar sucesso sustentável.

A Ascend Consulting se associa a organizações para construir bases
sólidas, fornecendo expertise em estruturas de governança,
planejamento estratégico e execução para impulsionar valor
a longo prazo.

Capacitamos organizações a definir sua visão, otimizar
suas operações e garantir um crescimento responsável e duradouro.

Nossa missão:
• Construir bases sólidas para organizações

• Fornecer expertise em governança estratégica

• Impulsionar valor a longo prazo

• Garantir crescimento sustentável



O desenvolvimento de negócios sustentável depende de uma forte interação
entre visão estratégica, estruturas de governança eficazes e processos otimizados.

O desenvolvimento empresarial

A Ascend Consulting oferece
conhecimento avançado e ferramentas em governança estratégica e planejamento,

permitindo que as empresas construam resiliência e alcancem crescimento sustentável.

Especialmente valiosa em momentos críticos como concepção ou rápida expansão.

Visão Estratégica
Perspicácia estratégica para navegar
na complexidade do mercado atual.

i
Governança Eficaz

Estruturas que garantem responsabilidade,
transparência e decisões orientadas

a resultados.

s
Processos Otimizados

Alinhamento de todos os elementos para
alcançar objetivos definidos.
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Quem é

André?
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FORMAÇÃO ACADÊMICA ATUAÇÃO PROFISSIONAL
Consultor estratégico • Bacharel em Administração

(PUC)

• Pós-graduação Marketing Digital
(ILADEC)

• Pós-graduação Mercado e Varejo
(USP)

• Estratégias de Negócios 
(La Verne - EUA)

• Pós-graduação Consultoria
(FIA)

• Formação de Conselheiros
(FDC)

• Formação de Conselheiros
(Board Academy)

• Program for Management Development
(IESE/Espanha - Presidente em 2023)

• Sócio - Denavita, Grãos do Castelo, Ascend

• Professor - Rocket Mentoring School

• Facilitador - Enora Leaders

• Mentor - “Nós por Elas” (Empoderamento)

• Mentor - Startups Polo Digital Alto Tietê

Associações e Conselhos
• Diretor de Conhecimento
(Associação Brasileira de RH)

• Membro do Comitê de Gente e Gestão
(Board Academy)

André Augusto

Especialidades:

Governança Corporativa

Planejamento Estratégico

Design Organizacional

Gestão de Mudanças
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A carreira de André é marcada pelo compromisso de impulsionar o crescimento sustentável
através de iniciativas estratégicas, aprimoramentos de governança e transformação organizacional.

Realizações estratégicas

Planejamento
Estratégico
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Estruturas de
Governança
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Reestruturação
Organizacional

&

Gestão de
Mudanças
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Otimização de
Performance
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Desenvolvimento e execução
de planos estratégicos robustos

Design e implementação
de frameworks de governança

Otimização de estruturas
organizacionais para eficiência

Liderança em processos de
transformação organizacional

Melhoria contínua de
processos e resultados



Impacto Social Positivo
Transformação com propósito!

PRÁTICAS SUSTENTÁVEIS LIDERANÇA ÉTICA

EMPODERAMENTO FEMININO INOVAÇÃO

Implementação de práticas de
negócios sustentáveis e responsáveis

Desenvolvimento de líderes éticos
e responsáveis

Mentoria no movimento
“Nós por Elas”

Apoio a startups e ecossistemas
de inovação



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO CONSULTORIA EM GOVERNANÇA

DESIGN ORGANIZACIONAL ASSESSORIA EXECUTIVA

Oferecemos soluções integradas e personalizadas para transformar sua
organização através de estratégia, governança e excelência operacional

Desenvolvimento de visão, missão e objetivos
estratégicos alinhados com o propósito organizacional.
Criação de roadmaps claros para alcançar
resultados sustentáveis.

Implementação de estruturas de governança robustas que
garantem transparência, responsabilidade e tomada de
decisões éticas em todos os níveis organizacionais.

Otimização de estruturas organizacionais para
maximizar eficiência, promover colaboração e
acelerar a execução estratégica.

Suporte especializado para líderes e executivos na tomada
de decisões estratégicas, desenvolvimento de competências
e navegação em cenários complexos.

VISÃO ESTRATÉGICA KPIs ROADMAPS COMPLIANCE POLÍTICAS CONSELHOS

ESTRUTURAS PROCESSOS FLUXOS MENTORING COACHING ADVISORY

Nossas Soluções

Soluções integradas e personalizadas para cada desafio organizacional



Nossos serviços e soluções
Nosso foco principal é capacitar as organizações com as estruturas 

estratégicas e de governança necessárias para o crescimento
sustentável e o sucesso a longo prazo.

Direção Estratégica
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Otimização da direção estratégica através
de planejamento estruturado e visão de longo prazo.

Definição de visão e missão
Mapeamento de objetivos

Indicadores de performance

Tomada de Decisão

w

Aprimoramento da tomada de decisões através
de frameworks estruturados e análise de dados.

Frameworks de decisão
Análise de cenários

Gestão de riscos

Práticas Éticas

.

Garantia de práticas de negócios responsáveis
e éticas em todos os níveis organizacionais.

Código de conduta
Compliance e auditoria

Sustentabilidade



Benefícios Esperados

Crescimento Sustentável
Resultados consistentes e duradouros

Governança Robusta
Estruturas sólidas de controle e transparência

Engajamento de Stakeholders
Alinhamento de todos os interessados

Performance Otimizada
Melhoria contínua de resultados

Nossa Abordagem

Diagnóstico Personalizado
Análise profunda da situação atual
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Soluções Customizadas
Estratégias adaptadas às necessidades específicas
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Implementação Estruturada
Execução com acompanhamento contínuo

3

Resultados Mensuráveis
Monitoramento e otimização constante
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O método Ascend para o sucesso
Nossa abordagem é centrada em fornecer aos clientes direção

estratégica clara e estruturas de governança robustas, adaptadas 
às suas necessidades e desafios específicos

Avaliação
Análise profunda da situação atual, incluindo estruturas
organizacionais, processos de governança e sistemas
de gestão de desempenho.

Planejamento
Desenvolvimento de estratégias customizadas, definição
de objetivos claros e criação de frameworks de governança
adequados à realidade organizacional.

Implementação
Execução estruturada das soluções desenvolvidas,
com acompanhamento próximo e ajustes necessários 
para garantir a efetividade das mudanças.

Monitoramento
Acompanhamento contínuo dos resultados, medição
de indicadores de performance e otimização constante
para garantir resultados sustentáveis.

DIAGNÓSTICO  |  MAPEAMENTO  |  ANÁLISE ESTRATÉGIA  |  OBJETIVOS  |  FRAMEWORKS

EXECUÇÃO  |  ACOMPANHAMENTO  |  AJUSTES KPIs  |  RESULTADOS  |  OTIMIZAÇÃO
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3 4



Consultoria

“mão na massa”

Processo estruturado de consultoria com foco em resultados práticos
e implementação efetiva, desde o diagnóstico até a execução.

Diagnóstico   •   Planejamento Estratégico e Design   •   Implementação e Monitoramento

Guiamos as organizações através de um processo estruturado para garantir resultados sustentáveis e criação de valor a longo prazo.

Foco em Resultados com orientação clara para objetivos mensuráveis e alcançáveis;

Abordagem Colaborativa com envolvimento de todas as partes interessadas no processo;

 Melhoria Contínua com ciclo constante de aprendizado e aperfeiçoamento.



1 Diagnóstico
Avaliação completa do plano estratégico atual, estrutura
de governança, design organizacional e sistemasde gestão
de desempenho.

Relatório de diagnóstico

Análise de Gaps

Mapeamentos de processos

Entrega:

Diagnóstico   •   Planejamento Estratégico e Design   •   Implementação e Monitoramento



2 Planejamento Estratégico e Design
Desenvolvimento ou refinamento de planos estratégicos, incluindo visão, 
missão, valores, metas e indicadores-chave de desempenho (KPIs).

Plano Estratégico

FrameWork de Governança

Dashboard de KPIs

Entrega:

Diagnóstico   •   Planejamento Estratégico e Design   •   Implementação e Monitoramento



3 Implementação e Monitoramento
Execução estruturada das soluções desenvolvidas com acompanhamento
contínuo e ajustes para garantir efetividade e sustentabilidade.

Plano de Implementação

Treinamento de Equipes

Relatórios de Progresso

Entrega:

Diagnóstico   •   Planejamento Estratégico e Design   •   Implementação e Monitoramento



Resultados Esperados
Nossa abordagem prática garante transformações reais e mensuráveis

Clareza Estratégica
Direcionamento claro sobre
carreira e liderança

Performance Melhorada
Aumento da segurança nas
tomadas de decisão

Resultados Sustentáveis
Plano de ação personalizado com 
foco em resultados

Maior Influência
Aumento de impacto
com as equipes



Nossos

clientes



Pronto para transformar sua organização?
Vamos conversar sobre como podemos ajudar
você a alcançar excelência em governança
e crescimento sustentável.

INICIAR PARCERIA ESTRATÉGICA

(19) 98381 0810

@andreaugustocoutolima

/andreaugustocoutolima
consultoria@ascendconsulting.com.br

Proposta válida durante 12 dias úteis.

ENTRE EM CONTATO


